
                                บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหัวหิน          โทร.032-652923  
ที่     ปข  ๐4๓3/512                                 วันที่    5  กันยายน  2566 

เรื่อง    รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณี
การให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด (ราย 12 เดือน) ประจ าปีงบประมาณ 2566  
 
เรียน    สาธารณสุขอ าเภอหัวหิน 

เรื่องเดิม 
  ตามที่ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข(ศปท.) ได้ด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของการด าเนินงานของหน่วยงานกระทรวง
สาธารณสุข ประจ าปี 2566 ซึ่งทุกหน่วยงานต้องมีการด าเนินการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด
ประจ าปีงบประมาณ 2566 

  ข้อพิจารณา 
  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหัวหิน ได้ด าเนินการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด
ประจ าประจ าปีงบประมาณ 2566 ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหัวหิน 

  ข้อเสนอ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

๑. ลงนามประกาศรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการ      
พลเรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ 2566 

2. อนุญาตเผยแพร่รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพล
เรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด ประจ าปีงบประมาณ 2566       
ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหัวหินจักเป็นพระคุณ  

 
 
 
                                            

                                  (นางสาวอรนิชา  เศรษฐชัยชาญ) 
                                   นักวิชาการสาธารณสุข 
   ลงนาม ตามข้อ ๑  
   อนุญาต ตามข้อ ๒  
 
 

                   (นายเจนวิท  ผลิศักดิ์)                                             
                  สาธารณสุขอ าเภอหัวหิน 
 



 


